Slupca: Kurs nowoczesny handlowiec dla 10 oséb bezrobotnych
Numer ogloszenia: 48535 - 2015; data zamieszczenia: 08.04.2015
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi
Zamieszczanie ogloszenia: obowiazkowe.
Ogloszenie dotyczy: zamowienia publicznego.
SEKCJA I: ZAMAWIAJACY
I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy , ul. Piastow 2, 62-400 Slupca, woj. wielkopolskie, tel. 063 2751444, faks
063 2751444,

e Adres strony internetowej zamawiajgcego: www.pup-slupca.pl
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.
SEKCIJA I1: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
I1.1.1) Nazwa nadana zamoéwieniu przez zamawiajacego: Kurs nowoczesny handlowiec dla 10 osob bezrobotnych.
I1.1.2) Rodzaj zamdéwienia: ustugi.
I1.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielko$ci lub zakresu zaméwienia: 1. Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i
przeprowadzenie ushugi szkolenia w zakresie: kursu nowoczesny handlowiec dla 10 0séb bezrobotnych lub poszukujacych
pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Slupcy ze srodkéw Funduszu Pracy. Wspolny stownik zamowien
80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego.2. Celem szkolenia jest nabycie umiejgtnosci niezbednych do pracy w zawodzie
handlowca oraz nabycie umiegjetnosci obslugi kasy fiskalnej. 3. Program szkolenia winien wykorzystywac standardy
kwalifikacji zawodowych, dostgpne w bazach danych prowadzonych przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej
znajdujacych sie na stronie internetowej: www.kwalifikacje.praca.gov.pl 4. Program musi zawiera¢ co najmniej nastgpujace
zagadnienia: - obsluga klienta - dokumentacja sprzedazy - marketing i reklama handlu - negocjacje handlowe i techniki
sprzedazy - organizacja gospodarki magazynowej i obrot towarowy - prawne aspekty sprzedazy - teoretyczne i prawne
podstawy obslugi kas fiskalnych - praktyczna nauka obslugi kas fiskalnych roznych typow w wymiarze 16 godzin
zegarowych - egzamin wewnetrzny nie wigeej niz 2 godziny zegarowe. 5. Program szkolenia wraz z egzaminem musi by¢
zrealizowany w lacznym wymiarze 90 godzin zegarowych, przypadajacych na kazdego uczestnika szkolenia. Godzina
zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajgeia edukacyjne (dydaktyczne) liczace 45 min oraz przerwe, liczaca $rednio 15
minut.6. Kurs musi by¢ zrealizowany w ciagu maksymalnie 18 dni roboczych, przy czym tygodniowy wymiar zaje¢ musi
wynosié przecigtnie nie mnigj niz 25 godzin, natomiast dzienny wymiar zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych.7.
Zajecia musza odbywac si¢ w dni powszednie od poniedziatku do piatku w godzinach pomigdzy 8.00 a 18.00. 8. Szkolenie
musi zakonczy¢ si¢ wydaniem stosownego zadwiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i
uzyskanie kwalifikacji zawierajacego, o ile odrebne przepisy nie stanowig inaczej: numer z rejestru, imig i nazwisko oraz
PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢, nazwe instytucji
szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia, migjsce i dat¢ wydania
zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, tematy i wymiar
godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.
UWAGA! Instytucje szkoleniowe, ktore wydaja za$wiadczenia zgodne z wzorem okreSlonym w § 18 ust. 2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.
U. z 2014r., poz. 622) musza dolaczyé do tego zaswiadczenia suplement zawierajacy: okres trwania szkolenia oraz tematy i
wymiar godzin zajeé¢ edukacyjnych. Suplement musi by¢ jednoznacznie powiazany z za$wiadczeniem, do ktorego zostal
wydany, tzn. musi zawiera¢ numer z rejestru za$wiadczenia, do ktorego suplement jest dodatkiem. Zamawiajacy zastrzega
sobie, prawo uczestnictwa wyznaczonego pracownika urzedu w egzaminie wewnetrznym, w celu zapewnienia wysokiej
jakosci szkolenia oraz rzete]nego potwierdzenia zdobytej wiedzy mcrytorycmq i/lub praktycznej szkolenia.9. Wykonawca
zobowiazany jest zapewni¢ uczestnikom szkolenia napoje (zimne i gorace) oraz drobny poczgstunek (np. ciastka,
drozdz6wki) podcezas przerw. 10. Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia na wlasnos¢ materialy szkoleniowe
wspomagajace tematyke szkolenia oraz materialy do robienia notatek ( zeszyt i dlugopis).11 Wykonawca ma obowiazek
ubezpieczy¢ wszystkich uczestnikéw szkolenia od nastgpstw nieszezeSliwych wypadkéw na czas trwania szkolenia.
Poniesiony przez instytucjg szkoleniowa wydatek na ten cel nie moze zosta¢ ujety w kalkulacji kosztow i jednoczesnie nie
moze mic¢ wplywu na ceng szkolenia. Wydatek ten bedzie stanowil wklad wilasny instytucji szkoleniowej. 12. Migjsce
szkolenia: 62-400 Stupca (woj. wielkopolskie)..
11.1.6) Wspélny Slownik Zaméwien (CPV): 80.53.00.00-8.
11.1.7) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty czesciowej: nie.
11.1.8) Czy dopuszcza si¢ zloZenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 29.05.2015.
SEKCJA III: INFORMACIJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM | TECHNICZNYM
111.2) ZALICZKI
[11.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
e IIL. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreSlonej dzialalnosci lub czynnofci, jeieli przepisy prawa
nakladajg obowigzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
o Zama\\*la]qcy uzna warunek za spelniony, je$li wykonawca oswiadczy, ze: - posiada aktualny na 2015
rok wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzony przez wlasciwy - dla siedziby jednostki
szkoleniowej - wojewodzki urzad pracy (zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
27.10.2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych Dz.U. z 2014 poz. 781, /Zamawiajacy dokona



sprawdzenia na stronie internetowej www.ris.praca.gov.pl czy Wykonawca posiada aktualny na 2015r.
wpis do rejestru instytucji szkoleniowych/.

111.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o

Warunek ten nie zostal okreslony i zostanie uznany za spelniony po zlozeniu o$wiadczenia (zal. Nr 2 do
SIWZ).

111.3.3) Potencjal techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o

Zamawiajacy uzna warunck za spelniony, jesli Wykonawca wykaze, ze: - dysponuje lub bedzie
dysponowal odpowiednimi /spetniajacymi przepisy BHP i Przeciw Pozarowe, oraz przystosowanymi do
zaje¢ dydaktycznych/ pomieszezeniami do przeprowadzenia zajeé teoretycznych i praktycznych, ktorych
liczba i pojemnos¢ jest adekwatna do wielkosci grupy szkoleniowej, - dysponuje lub bedzie dysponowal
co najmniej 5 kasami fiskalnymi réznych typow (na grupe 10 osobowa) niezbednymi do prawidlowej
realizacji zamowienia i udostgpnionymi przez Wykonaweg bezrobotnym na czas trwania szkolenia,

111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamdwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o]

- dysponuje lub bedzie dysponowal osobami o odpowiednich kwalifikacjach niezbednych do
prawidlowej realizacji szkolenia objgtego przedmiotem zamowienia, z zastrzeZzeniem wykladowcey
przewidziani do prowadzenia zajec¢ teoretycznych i instruktorzy zaje¢ praktycznych musza posiadac
wyksztalcenie co najmniej $rednie lub tytul mistrza w zawodzie sprzedawca. Ponadto kazdy
wykladowca/instruktor musi posiada¢ minimum roczne doswiadczenie zawodowe zgodne z kierunkiem
zajegc, ktore beda prowadzi¢ w pracy dydaktycznej, przez ktora nalezy rozumieé prace w jednostkach
szkolacych, szkolach, uczelniach, instytucjach i innych placowkach polegajaca na prowadzeniu
wykladow, ¢wiczen, seminariow, kursow, warsztatow, konferencji itp. Wymagania dotyczace kadry
szkoleniowej musi spetniac¢ kazda osoba wskazana przez Wykonawcg.

I11.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o

Zamawiajacy uzna warunek za spelniony, jesli Wykonawca wykaze, ze podlega ubezpieczeniu od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dzialalnosci zwigzanej z przedmiotem zamowienia,
co potwierdzone zostanie optacong polisa ubezpieczeniowa a w przypadku jej braku innym dokumentem
potwierdzajacym posiadanie ubezpieczenia OC w powyZszym zakresie.

1IL.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

111.4.1) W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce warunkéw, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy,
oprocz o$wiadczenia o spelnianiu warunkéw udzialu w post¢powaniu nalezy przedlozyé:

111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy przedliozy¢:

wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciaglych rowniez wykonywanych, glownych
dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert albo wnioskow o
dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krotszy - w tym
okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotow, na rzecz ktorych dostawy
lub ustugi zostaly wykonane, oraz zalaczeniem dowodow, czy zostaly wykonane lub sa wykonywane
nalezycie;

wykaz narzedzi, wyposazenia zakladu i urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy ustug lub robot
budowlanych w celu wykonania zamdwienia wraz z informacja o podstawie do dysponowania tymi
zasobami;

wykaz 0sob, ktore beda uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia, w szczegolnosci odpowiedzialnych za
$wiadczenie uslug, kontrolg jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, dodwiadczenia i wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamowienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnoéci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami;
o$wiadczenie, 7z¢ osoby, ktore beda uczestniczyé w wykonywaniu zamoéwienia, posiadaja wymagane
uprawnienia, jezeli ustawy nakladajg obowiazek posiadania takich uprawnien;

oplacona polisg, a w przypadku jej braku, inny dokument potwierdzajacy, ze wykonawca jest ubezpieczony
od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwiazanej z przedmiotem zamowienia.

os$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

111.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitalowej

lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o
ochronie konkurencji i konsumentdw albo informacji o tym, Ze nie nalezy do grupy kapitalowej;

111.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pkt I11.5)

Oswiadczenie wykonawcy o spelnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu z art.22 ust.] prawo zamowien publicznych

(Dz.U. z 2013, poz. 907 z pdzn.zm.)

SEKCJA 1V: PROCEDURA

1V.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

N



1V.2) KRYTERIA OCENY OFERT
IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwiazane z przedmiotem zamowienia:

e |-Cena-70

® 2 -posiadane certyfikaty jakosci ustug - 10

® 3 -3)doswiadczenic Wykonawcey w prowadzeniu szkolen obejmujacych przedmiot zamowienia - 10

®  4-4) dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia - 8

® 5 - prowadzenie analiz skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen - 2
IV.3) ZMIANA UMOWY
przewiduje si¢ istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do treéci oferty, na podstawie ktérej
dokonano wyboru wykonawcy:
Dopuszczalne zmiany postanowiefi umowy oraz okreflenie warunkéw zmian
Zamawiajacy dopuszcza nastgpujace zmiany zawartej umowy: - zmiang osob, ktére uczestniczy¢ beda w wykonaniu
zamoéwienia, pod warunkiem, Ze zmiana ta jest konieczna z przyczyn niezaleznych od Wykonawey oraz pod warunkiem, 7e
osoba wskazana przez Wykonawcg bedzie posiadata do$wiadczenie i kwalifikacje odpowiadajace co najmniej doswiadczeniu
i kwalifikacjom osoby wymienionej w ofercie, - zmiang miejsca wykonania zaméwienia pod warunkiem, Ze zmiana ta jest
konieczna z przyczyn niezaleznych od Wykonawey oraz pod warunkiem, Ze nie zmieni si¢ miejscowosé wykonania
zaméwienia a warunki lokalowe zaproponowane przez Wykonawce beda poréwnywalne do warunkéw wskazanych w
ofercie, - zmiang terminu wykonania zaméwienia pod warunkiem, 7e zmiana ta jest konieczna z przyczyn niezaleznych od
Wykonawcy oraz pod warunkiem, Ze zachowany zostanie przecigtny tygodniowy wymiar 25 godzin zegarowych szkolenia, -
zmnigjszenia liczby uczestnikow szkolenia pod warunkiem, Ze zmiana ta jest konieczna z przyczyn niezaleznych od
Zamawiajacego, - zmiang wysokosci wynagrodzenia pod warunkiem, Ze zmiana ta nie doprowadzi do podwyzszenia
wynagrodzenia Wykonawcy, - zmiang kosztu osobogodziny szkolenia pod warunkiem, Ze nastapily okolicznosci, ktérych nie
mozna bylo przewidzie¢ w chwili podpisania umowy i pod warunkiem, Ze zmiana ta nie doprowadzi do podwyzszenia
wynagrodzenia Wykonawcy.
1V.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
1V.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dost¢pna specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia: bip.pup-
slupca.pl
Specyfikacjg istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyskaé pod adresem: Powiatowy Urzad Pracy w Stupcy, ul.
Piastow 2, 62-400 Stupca..
1V.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu lub ofert: 15.04.2015 godzina 10:00,
miejsce: Powiatowy Urzad Pracy w Stupcy, ul. Piastow 2, 62-400 Stupca, Sekretariat.
1V.4.5) Termin zwigzania oferty: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skladania ofert).
1V.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaZnienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku nieprzyznania
$rodkéw pochodzacych z budietu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi $rodkéw z pomocy udzielonej
przez panstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére mialy by¢é przeznaczone
na sfinansowanie calo$ci lub cze¢sci zamowienia: nie
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