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POWIATOWY URZAD PRACY
W SLUPCY

Adres strony internetowej, na ktorej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamdwienia:

www.bip-slupca.pl

Stlupca: Przedmiotem zamoéwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi szkolenia w zakresie: Malego Biznesu dla 9 oséb
bezrobotnych lub poszukujacych pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stupcy ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie
stupeckim (I) w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego 2014+

Numer ogloszenia: 137613 - 2015; data zamieszczenia: 17.09.2015

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszezanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogloszenie dotyczy:

zamowienia publicznego
I:I zawarcia umowy ramowej

D ustanowienia dynamicznego systemu zakupdéw (DSZ)

SEKCJA I. ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy , ul. Piastow 2, 62-400 Stupca, woj. wielkopolskie, tel. 063 2751444, faks 063 2751444,

®  Adres strony internetowej zamawiajgcego: www.pup-slupca.pl
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.
SEKCIJA 1I: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

II.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajgcego: Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi
szkolenia w zakresie: Matego Biznesu dla 9 0s6b bezrobotnych lub poszukujacych pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Shupey ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych i
poszukujacych pracy w powiecie shupeckim (I} w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego 2014+

I1.1.2) Rodzaj zaméwienia: ushgi.

I1.1.4) Okreélenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1. Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i
przeprowadzenie ushugi szkolenia w zakresie: Matego Biznesu dla 9 0sob bezrobotnych lub poszukujacych pracy, zarejestrowanych w
Powiatowym Urzgdzie Pracy w Shupcy ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Aktywizacja
zawodowa 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie stupeckim (I) w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego 2014+, Wspdlny stownik zaméwien 80530000-8 - Ushagi szkolenia zawodowego. 2. Celem szkolenia jest przygotowanie jego
uczestnikoéw do zalozenia i prowadzenia wlasnej firmy. 3. Program szkolenia musi zawiera¢ co najmniej nastgpujace zagadnienia: - akty
prawne regulujace zasady prowadzenia firmy - wybér formy prawnej prowadzenia dzialalnosci gospodarczej - rejestrowanie firmy, z
uwzglgdnieniem rejestracji przez Internet (wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarezej, Urzad Statystyczny, Urzad Skarbowy, ZUS, bank) -
wybér formy opodatkowania dziatalnosci gospodarczej - prawo pracy - zagadnienia finansowo-ksiggowe (zasady sporzadzania Ksiegi
Przychoddéw i Rozchodéw, dokumentacja ksiggowa, rozliczenia z ZUSem i Urzedem Skarbowym) - Biznes Plan - reklama w firmie -
egzamin wewngtrzny (1 godzina). 3. Program szkolenia wraz z egzaminem musi by¢ zrealizowany w lacznym wymiarze 40 godzin
zegarowych. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 min oraz przerwe, liczaca Srednio 15 minut. 4.
Kurs lgcznie z egzaminem wewngtiznym musi by¢ zrealizowany w ciggu maksymalnie 8 dni roboczych, przy czym tygodniowy wymiar
zaje¢ musi wynosi¢ przecigtnie nie mniej niz 25 godzin, natomiast dzienny wymiar zajgé nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych. 5.
Zajecia musza oedbywac sig w dni powszednie od poniedziatku do piatku w godzinach pomigdzy 8.00 a 18.00. 6. Szkolenie musi zakonczy¢
si¢ wydaniem stosownego zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji
zawierajacego, o ile odrgbne przepisy nie stanowia inaczej: numer z rejestru, imig i nazwisko oraz PESEL uczestnika szkolenia, a w
przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc, nazwg instytucii szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie, forme i
nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia, migjsce i datg wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa
przeprowadzajaca szkolenie. UWAGA! Instytucje szkoleniowe, ktore wydajg zaswiadczenia zgodne z wzorem okreslonym w § 18 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.
U. z 2014r., poz. 622) musza dotaczy¢ do tego zaswiadczenia suplement zawierajacy: okres trwania szkolenia oraz tematy i wymiar godzin
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zajg¢ edukacyjnych. Suplement 1nusi by¢ jednoznacznie powigzany z za$wiadczeniem, do ktorego zostat wydany, tzn, musi zawieraé numer
z rejestru zaswiadcezenia, do ktérego suplement jest dodatkiem. - oraz wydaniem certyfikatu uczestnictwa w szkoleniu wspélfinansowanym
przez Unig Europejska. Certyfikat musi byé oznaczony logo EFS zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego 2014+, Na certyfikacie musi by¢ umieszezona informacja o wspétfinansowaniu
oraz nazwa projektu: Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnyeh i poszukujacych pracy w powiecie slupeckim (I). Zamawiajacy zastrzega
sobie, prawo uczestnictwa wyznaczonego pracownika urzedu w egzaminie wewnetrznym, w celu zapewnienia wysokiegj jakosci szkolenia
oraz rzetelnego potwierdzenia zdobytej wiedzy merytorycznej i/lub praktycznej szkolenia. 7. Zajecia musza odbywaé w godzinach pomiedzy
8.00 a 18.00. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci realizacji kursu w niedziele 1 §wigta. 8. Wykonawca zobowiazany jest zapewnic
uczestnikom szkolenia napoje (zimne np. woda mineralna i gorace np. kawa, herbata) oraz drobny poczestunek (ciastka kruche - co najmniej
5 szt./1 osobg lub drozdzowkg - co najmniej 1 szt./1 osobg) oraz owoce (np. jabtka - co najmniej 1 szt.’] osobe) podczas przerw. 9.
Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia na wlasno$¢ materialy szkoleniowe wspomagajace tematyke szkolenia oraz zeszyt
A-4 w twardej oprawie, klejony lub szyty, dlugopis, oléwek, zakreslacz. Ponadto wymagane jest, aby kazdy uczestnik kursu otrzymat
wszystkie materialy oraz prezentacje uzyte na szkoleniu zapisane w wersji elektronicznej na pendrive o pojemnosci minimum 2GB. 10
Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ wszystkich uczestnikow szkolenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow na czas trwania
szkolenia. Poniesiony przez instytucje szkoleniowg wydatek na ten cel nie moze zostac ujety w kalkulacji kosztéw i jednoczesnie nie moze
mie¢ wplywu na ceng szkolenia. Wydatek ten bedzie stanowit wkiad wlasny instytucji szkoleniowej. 11. Miejsce szkolenia: 62-400 Slupca
(woj. wielkopolskie)..

I1.1.5)

|:| przewiduje sie udzielenie zamdéwien uzupetniajacych

®  Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwier: uzupetniajacych
" :

I1.1.6) Wspélny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.53.00.00-8.
I1.1.7) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty czgsciowej: nie.

11.1.8) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 06.11.2015,
SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM I TECHNICZNYM
11L2) ZALICZKI

111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH
WARUNKOW

e IIL 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnoéci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladaja obowiazek
ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

O  Zamawiajacy uzna warunek za spefiony, jesli wykonawca os§wiadczy, ze: - posiada aktualny na 2015 rok wpis do
rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzony przez wlasciwy - dla siedziby jednostki szkoleniowej - wojew6dzki
urzad pracy (zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27.10.2004r. w sprawie rejestru
instytucji szkoleniowych Dz.U. z 2014 poz. 781, /Zamawiajacy dokona sprawdzenia na stronie internetowej
www.ris.praca.gov.pl czy Wykonawca posiada aktualny na 2015r. wpis do rejestru instytucji szkoleniowych/.

° 111.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

O Warunek ten nie zostal ckreslony i zostanie uznany za spetniony po zlozeniu o$wiadczenia (zal. Nr 2 do SIWZ).
e [[L3.3) Potencjal techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

O - dysponuje lub bedzie dysponowat odpowiednimi /spelniajacymi przepisy BHP i Przeciw Pozarowe, oraz
przystosowanymi do zajg¢ dydaktycznych/ pomieszczeniami do przeprowadzenia zajgé teoretycznych i praktycznych,
ktorych liczba i pojemnosé jest adekwatna do wielkosci grupy szkoleniowej,

©  [I1.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku



O  -dysponuje lub bedzie dysponowal osobami o odpowiednich kwalifikacjach niezbednych do prawidlowej realizacji
szkolenia objetego przedmiotem zamdwienia, z zastrzezeniem iz wykladowey przewidziani do prowadzenia zajeé
musza posiada¢ wyksztalcenie co najmniej wyzsze. Ponadto kazdy wyktadowca/instruktor musi posiada¢ minimum
roczne do$wiadczenie zawodowe zgodne z kierunkiem zajec, ktore bgda prowadzié w pracy dydaktycznej, przez kiéra,
nalezy rozumie¢ pracg w jednostkach szkolacych, szkolach, uczelniach, instytucjach i innych placéwkach polegajaca
na prowadzeniu wykladow, ¢wiczen, seminariéw, kurséw, warsztatéw, konferencji itp. Wymagania dotyczace kadry
szkoleniowej musi spelnia¢ kazda osoba wskazana przez Wykonawce.

@  ]I1.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

O  Zamawiajacy uzna warunek za spelniony, jesli Wykonawca wykaze, ze podlega ubezpieczeniu od odpowiedzialnosci
cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwiazanej z przedmiotem zamdwienia, co potwierdzone zostanie
oplacona polisg ubezpieczeniowa a w przypadku jej braku innym dokumentem potwierdzajacym posiadanie
ubezpieczenia OC w powyzszym zakresie.

111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU
POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU
NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

111.4.1) W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia
o spelnianin warunkéw udzialu w post¢gpowaniu nalezy przedtozyé:

° wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciggtych rowniez wykonywanych, gtéwnych dostaw lub ustug,
w okresie ostatnich trzech lat przed upfywem terminu sktadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu, a jeieli okres prowadzenia dziaftalnosci jest krotszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci,
przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych dostawy lub ustugi zostaty wykonane, oraz zatgczeniem
dowodow, czy zostaty wykonane lub sa wykonywane nalezycie;

® wykaz narzedzi, wyposazenia zaktadu i urzadzenr technicznych dostepnych wykonawcy ustug lub robét budowlanych w celu
wykonania zamowienia wraz z informacja o podstawie do dysponowania tymi zasobami;

®  wykaz osob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za Swiadczenie ustug,
kontrole jakoéci lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci,
oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi asobami;

° oswiadczenie, ze osoby, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, posiadajg wymagane uprawnienia, jezeli
ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

° optacong polisg, a w przypadku jej braku, inny dokument potwierdzajacy, ze wykonawca jest ubezpieczony od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamowienia.

111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy przedlozyé:

L] oSwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;
111.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitalowej

° lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
kenkurencji i konsumentdw albo informacji o tym, Ze nie nalezy do grupy kapitatowej;

I111.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pkt [I1.5)

Oswiadczenie wykonawcy o spelnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu z art.22 ust.1 prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2013, poz.
907 z pdéZn.zm.)

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nicograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwiazane z przedmiotem zamowienia:



° 1-Cena-70

@  2-posiadane certyfikaty jakosci ustug - 10
® 3 -doswiadczenie wykonawcy w prowadzeniu skzolen - 10
® 4 -dostosowanie kawlifikacji - 8
®  5-prowadzenie analiz skutecznosci szkoleri - 2
1v.2.2)

I:I przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna, adres strony, na ktdrej bedzie prowadzona:

1V.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje sig istotne zmiany postanowiei zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonane wyboru
wykonawey:

Dopuszczalne zmiany postanowieli umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

Zamawiajacy dopuszcza nastgpujace zmiany zawartej umowy: - ziniane 0séb, ktore uczestniczyé beda w wykonaniu zaméwienia, pod
warunkiem, Ze zimiana ta jest konieczna z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy oraz pod warunkiem, ze osoba wskazana przez
Wykonawcg bedzie posiadata doswiadczenie i kwalifikacje odpowiadajace co najmniej doswiadezeniu i kwalifikacjom osoby wymienionej
w ofercie, - zmiang migjsca wykonania zamdwienia pod warunkiem, Ze zmiana ta jest konicczna z przyczyn niezaleznych od Wykonawcey
oraz pod warunkiem, ze nie zmieni si¢ migjscowo$¢ wykonania zaméwienia a warunki lokalowe zaproponowane przez Wykonawce beda
poréwnywalne do warunkéw wskazanych w ofercie, - zmiang terminu wykonania zaméwienia pod warunkiem, Ze zmiana ta jest konieczna z
przyczyn niezaleznych od Wykonawcy oraz pod warunkiem, ze zachowany zostanie pizecigtny tygodniowy wymiar 25 godzin zegarowych
szkolenia, - zmniejszenia liczby uczestnikéw szkolenia pod warunkiem, ze zmiana ta jest konieczna z przyczyn niezaleznych od
Zamawiajacego, - zmiane wysokosci wynagrodzenia pod warunkiem, Ze zmiana ta nie doprowadzi do podwyzszenia wynagrodzenia
Wykonawey, - zmiang kosztu osobogodziny szkolenia pod warunkiem, ze nastapily okolicznosci, kiérych nie mozna byto przewidzied w
chwili podpisania umowy i pod warunkiem, ze zmiana ta nie doprowadzi do podwyzszenia wynagrodzenia Wykonawcy.

1V.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

1V.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia: www.bip-slupca.pl
Specyfikacjg istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyskaé pod adresem: Powiatowy Urzad Pracy w Slupcy, ul. Piastow 2, 62-400
Stupca.

1V.4.4) Termin skiadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu lub ofert: 24.09.2015 godzina 10:00, miejsce:
Powiatowy Urzad Pracy w Stupcy, ul. Piastow 2, 62-400 Slupca, sekretariat.

IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skladania ofert).

1V .4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczqce finansowania projektu/programu ze érodkéw Unii Europejskiej: Ogloszenie dot.
zaméwienia publicznego w trybie przetargu nicograniczonego na wykonanie ushugi szkoleniowej ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie stupeckim (I) w
ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego 2014+,

IV.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postgpowania o udzielenie zamdwienia, w przypadku nieprzyznania §rodkéw
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi $rodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa
czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie calogci lub
czesci zamowienia: tak
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